PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA.
DIRECCION NACIONAL EXTRAORDINARIA
PROYECTO DE ACTA DE SESION: 11/0RD/25-11-19

En la Ciudad de México, siendo las diecisiete horas del dia veinticinco de noviembre del
' afio dos mil diecinueve, en la Sala de Juntas del drea de Sustentabilidad del Partido de la
Revolucién Democratica, sita en el quinto piso de la Avenida Benjamin Franklin, nimero
84, Colonia Escandén, Alcaldia de Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11800, en esta Ciudad
de México; en atencién a la convocatoria de fecha 20 de noviembre del afio dos mil
diecinueve, notificada de manera personal a los integrantes del Comité de Transparencia
del Partido de la Revolucién Democratica, asi como al interior de este Instituto Politico,
a través de la cedula de notificacion de fecha 21 de noviembre de esta anualidad, para
celebrar la  ONCEAVA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA.

_ ) Presidente del Comité de
Antonio Aarén Avalos de Anda Transparencia del Partido de Ia
Revolucion Democratica.

Integrante de la  Unidad de
Tania Maratalina Roque Medel Transparencia del Partido de la
Revolucion Democratica.

Integrante del Comité de
Transparencia del Partido de la
Revolucién Democritica.

Salvador Gonzilez Garcia

Presentes también, con derecho a voz pero sin voto, las siguientes personas:

Departamento Juridico de la

Coordinacién de Patrimonio y

Recursos Financieros

Departamento Juridico de la

Eduardo Daniel Gonzélez Soto Coordinacion Nacional de Patrimonio y |
Recursos Financieros [

Silvia Torres Pacheco

José Carlos Silva Roa de Justicia Intrapartidaria

Enlace de Transparencia de la

Ernesti i oo onen . .
e e Coordinacion Nacional de Mujeres
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Integrante de la Coordinacién Nacional
Déborah Marlin Romero Vizquez de Mujeres del Partido de la

Revolucion Democraitica

Enlace de la Direccion Nacional de

Paulino Diaz Roque . .
q Comunicacion

Antonio Aarén Avalos de Anda, manifesté, buenas tardes, dado que, ademas del de la
voz, se cuenta con la presencia de Salvador Gonzélez Garcia, integrante del Comité de
Transparencia del Partido de la Revolucién Democrética, se declara la existencia del
Qudrum legal, por lo que se dio por cumplido el punto 1 del orden del dia consistente en
“Verificacién y declaracion del Quérum Legal”, procediendo al desahogo del punto 2,

del orden del dia consistente en “Lectura y en su caso aprobacién, del Orden del Dia”

ORDEN DEL DIA

1. Verificacidn y declaracion del Quérum Legal;

Lectura y en su caso aprobacion, del Orden del Dia;

3. Seguimiento a la Décima Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia del Partido de la
Revolucién Democrdtica;

4. Prdrroga para la emision de Dictamen Relativo al Documento de Seguridad del Partido de
la Revolucién Democrdtica, en el marco de la Décima Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia del Partido de la Revolucién Democrdtica;

5. Informe Final de Actividades de la Unidad de Transparencia del Partido de la Revolucién
Democrdtica;

6. Informe Final de Capacitacién en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales y Gestién Documental (SIC);

7. Asuntos Generales; y

8. Clausura.

8]

Lo anterior se notifica, para los efectos legales y estatutarios a que haya lugar,

Acto seguido, el Presidente del Comité de Transparencia de este Instituto politico
manifest: “De estar conformes los miembros del Comité de Transparencia presentes,
con la aprobacién del orden del dfa, sirvanse manifestarlo mediante votacién econémica.”

Como resultado de lo anterior, se obtuvieron dos votos a favor, por lo tanto, se aprueb
por unanimidad el orden del dia.

Con relacién al tercer y cuarto punto del orden del dfa, se hace constar que con fecha 20

de noviembre del afio 2019, la Unidad de Transparencia del Partido de la Revolucién\
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Democrética, solicité a este Comité de Transparencia, una prorroga de 20 dfas hébiles,
para brindar a los organos intrapartidarios, que asi lo consideren pertinente, la
* oportunidad de remitir documentacion que acredite el cumplimiento al principio de

responsabilidad, asi como a los deberes de seguridad y confidencialidad.

|
Una vez manifestado lo anterior, se solicita a los integrantes de este Comité de
Transparencia, en los términos del documento previamente circulado, se sirvan

manifestar, de ser el caso, su aprobacién mediante votacion econémica.

Acto seguido, se contabilizaron dos votos a favor, por lo cual se tiene por aprobada la
solicitud de prérroga de la Unidad de Transparencia del Partido de la Revolucion
Democrética, para emitir un Dictamen que de fe del nivel de cumplimiento a la normativa
en materia de proteccion de datos personales, con relacién al Documento de Seguridad

del Partido de la Revolucién Democratica.

En cuanto hace a los puntos 5 y 6 del Orden del Dia previamente circulado, me sirvo dar
lectura al mismo para su anélisis y conocimiento, mismo que forma parte de los anexos

de la presente acta, y se transcribe a continuacién:

%

Asunto: Se remite Informe Final de Actividades,
con corte al 25 de noviembre de 2019.
Ciudad de México a 25 de noviembre de 2019.

“INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA /
PRESENTE ’

I3 //
Antonio Aarén Avalos de Anda, en mi cardcter de Titular de la Unidad de k =

Transparencia del Partido de la Revolucién Democrdtica, ante ustedes,
respetuosamente comparezco y expongo:
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Que me refiero a la obligacion que tiene la Unidad de Transparencia y el
Comité de Transparencia del Partido de la Revolucién Democrdtica, de
informar puntualmente a la Direcciéon Nacional Extraordinaria del Partido
de la Revolucién Democrdtica con relacion a las actividades que ha
realizado durante el afio 2019, en ese tenor en concordancia con los
articulos: 13 de la Convencién Americana de Derechos Humanos, 1°6°y 16,
parrafo segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 45 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacion
Publica, 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica, 85 de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de los Particulares, los Lineamientos Generales de Proteccion de
Datos Personales para el Sector Publico, el 123 a 135 del Estatuto vigente
del Partido de la Revolucién Democrdtica, asi como el articulo 6°
Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos
Personales y Gestion Documental del Partido de la Revolucion Democrdtica,
al respecto, le refiero que la Unidad de Transparencia, de manera
enunciativa, tiene las siguientes facultades:

CONFORME AL ARTICULO 45 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

A)  Recabar y difundir la informacién a que se refieren los Capitulos II, I, IV y V del Titulo
Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, asi como la
correspondiente de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica
(Free. D), !

B)  Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién (Free. II); .\

C) Auxiliar y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion (Free. I1); :

D) Realizar los trdmites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la "N
informacion (Frce. IV);

E) Efectuar las notificaciones a los solicitantes (Free. V.,);

F) Proponer al Comité de Transparencia los Procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes a la informacion, conforme a la normatividad
aplicable (Frce. VI);

G) Proponer el personal habilitado para recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacidn (Free. VII);

H) Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados,
costos de reproduccidny envio (Frce. VIII);

1)  Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad
(Free. IX);

J) Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado (Free. X)';

1 Esta facultad se ha ejercido puntualmente por medio de recordatorios de
cumplimiento de obligaciones de transparencia, acceso a la informacién y
proteccién de datos personales.
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K) Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demds disposiciones
aplicables (Free. X1); y

L) Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable (Free. X1).

CONFORME AL ARTICULO 61 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

A4) Coordinar la difusion de la informacién a que se refiere el Capitulo I del Titulo Tercero de
esta Ley, asi como los Capitulos Il a V del Titulo Quinto de la Ley General, segiin
corresponda, y propiciar que las Areas la actualicen periédicamente (Free. I);

B)  Recibir y dar trdmite a las solicitudes de acceso a la informacién (Free. I1);

C)  Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacién y, en
su caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme conforme a la
normatividad aplicable (Frce. I1I);

D) Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacién (Free. IV);

E)  Efectuar las notificaciones a los solicitantes (Frce. IV);

F)  Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y, dar trémite a las solicitudes
de acceso a la informacion (Free. VII);

G) Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad
(Free. 1X);

Fomentar la transparencia al interior del sujeto obligado (Frec. X); y
H) Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el

incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demds disposiciones
aplicables (Frce. XI).

CONFORME AL ARTICULO 85 DE LA GENERAL DE PROTECCION

DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS:

A)  Auwxiliar y orientar al titular que lo requiera con relacion al ejercicio del derecho a la
proteccion de datos personales (Frece. I);

B)  Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO (Frec. 1),

C) Establecer mecanismos para asegurar que los datos personales solo se entreguen a su titular
0 su representante debidamente acreditados (Frec. I11);

D) Informar al titular o a su representante el monto de los costos a cubrir por la reproduccién
y envio de los datos personales, con base en lo establecido en las disposiciones normativas
aplicables (Frce. IV);

E) Proponer al Comité de Transparencia los Procedimientos Internos que aseguren y
Jortalezcan mayor eficiencia en la gestién de las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO (Free. V);

F)  Aplicar instrumentos de evaluacion de calidad sobre la gestién de las solicitudes para el /
ejercicio de los derechos ARCO (Frec. V1), y -’

G) Asesorar a las dreas adscritas al responsable en materia de proteccion de datos personales
(Free. VI1).
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CONFORME A LOS ARTICULOS 4° 14 Y 50 DE LA GENERAL DE
ARCHIVOS:

A)  Grupo interdisciplinario: Al conjunto de personas que deberd estar integrado por el titular
del drea coordinadora de archivos; la unidad de transparencia; los titulares de las dreas de
planeacion estratégica, juridica, mejora continua, 6rganos internos de control o sus
equivalentes, las dreas responsables de informacion, asi como el responsable de archivo
histérico, con la finalidad de coadyuvar en el valoracion documental (Frace. XXXV del
articulo 4°);

B) Ademds de los instrumentos de control y consulta archivisticos, los sujetos obligados
deberdn contar y poner a disposicién del piblico la Guia de archivo documental y el indice
de expedientes clasificados como reservados a que hace referencia la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y, demds disposiciones aplicables en el
dmbito federal y de las entidades federativas (Articulo 14);

C) En cada sujeto obligado deberd existir un grupo interdisciplinario, que es un equipo de
profesionales en de la misma institucion, integrado por los titulares de: I Jurtdica; II.
Planeacién y/o mejora continua; III. Coordinacién de archivos; IV. Tecnologias de la
informacién; V. Unidad de Transparencia; VI. Organo Interno de Control: y VII. Las dreas
o unidades administrativas productores de la documentacion (Articulo 50).

El grupo interdisciplinario, en el dmbito de sus atribuciones, coadyuvard en
el andlisis de los procesos y procedimientos institucionales que dan origen a
la documentacion que integran los expedientes de cada serie documental, con
el fin de colaborar con las dreas o unidades administrativas productoras de
la documentacion en el establecimiento de los valores documentales,
vigencias, plazos de conservacion y disposicion documental durante el
proceso de elaboracion de las fichas técnicas de valoracion de la serie

documental y que, en conjunto, conforman el catdlogo de disposicion
documental.

EL GRUPO INTERDISCIPLINARIO PODRA RECIBIR LA ASESORIA

DE UN ESPECIALISTA EN LA NATURALEZA Y OBJETO SOCIAL \
DEL SUJETO OBLIGADO.? \
N\
3
Ahora bien, el Comité de Transparencia del Partido de la Revolucién "-
Democrdtica, cuenta con las siguientes facultades: \

CONFORME AL ARTICULO 44 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

A) Instituir, coordinary supervisar, en términos de las disposiciones aplicables,
las acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la
gestion de las solicitudes en materia de acceso a la informacion;

2 Lo anterior, encuentra su espiritu en
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B) Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de
ampliacion del plazo de respuesta, clasificacién de la Informacion y
Declaracion de Inexistencia o de Incompetencia realicen los titulares de las
Areas de los sujetos obl igados:

C) Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la informacion
que derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener en
posesion o que previa acreditacion de la imposibilidad de su generacion,
exponga de manera fundada y motivada, las razones por las cuales, en el
caso particular, no ejercieron dichas facultades competencias o funciones;

D) Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacion y el ejercicio
del derecho de acceso a la informacién; £

E) Promover la capacitacion y actualizacién de los Servidores Piublicos o /
integrantes adscritos a las Unidades de Transparencia;

F) Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso
a la informacién, accesibilidad y proteccién de datos personales para todos
los servidores partidistas o, integrantes del sujeto obligado;

G) Recabary enviar al organismo garante, de conformidad con los lineamientos
que estos expidan, los datos necesarios para la elaboracién del informe
anual;

H) Solicitar y autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la informacién a
que se refiere el articulo 101 de la presente Ley, y

1) Las demds que se desprendan de la normatividad aplicable.

CONFORME A LOS ARTICULOS 140 Y 141 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

\"
i\
\

A) Cuando los érganos intrapartidarios consideren que los documentos o la A
informacion requerida deban ser clasificados, deberd seguirse el AN
procedimiento previsto en el Capitulo I del Titulo Séptimo de la Ley General \
de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica, ademds, deberd remitir \
la solicitud, asi como un escrito en el que funde y motive la clasificacién al
Comité de Transparencia, mismo que deberd resolver para: I. Confirmar la
clasificacion; II. Modificar la clasificacién y otorgar total o parcialmente el
acceso a la informacion; y III. Revocar la clasificacién y conceder el acceso
a la informacién. EI Comité de Transparencia podrd tener acceso a la
informacion que esté en el poder del Area correspondiente, de la cual se haya
solicitado su clasificacion (Art. 140).

B) Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
serd aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en
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el Capitulo I, del Titulo Séptimo de la Ley General de Transparenciay Acceso
a la Informacién Piblica, atendiendo a lo siguiente:

a. Analizard el caso y tomard las medidas necesarias para locdlizar la
informacion:

b. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del documento;
Ordenard, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se
reponga la informacién en caso de que ésta tuviera que existir en la medida
que deriva del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, o que
previa acreditacion de la imposibilidad de su generacion, exponga de forma /
Jundada y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no se
ejercié dichas facultades, competencias o funciones o que la documentacion /
que se trate haya sido objeto de baja documental en términos de las |
disposiciones en materia de archivos, lo cual, notificard al solicitante a
través de la Unidad de Transparencia, también notificard al dérgano
equivalente al Organo Interno de Control quien, en su caso, debe iniciar el \

procedimiento de responsabilidad que corresponda.

CONFORME AL ARTICULO 84 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

A) Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el
derecho a la proteccién de los datos personales en la organizacion del
responsable, de conformidad con las disposiciones previstas en la presente
Ley y en aquellas disposiciones que resulten aplicables en la materia (Free. D);

B) Instituir, en su caso, procedimientos internos para asegurar la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO (Free. 1I)

C) Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la
inexistencia de los datos personales, o se niegue por cualquier causa el
ejercicio de alguno de los derechos ARCO (Frce. 1II);

D) Establecer y supervisar la aplicacién de criterios especificos que resulten
necesarios para mejor observancia de la LGPDPSO (Frcc. IV);

E) Supervisar, en coordinacién con las dreas o unidades administrativas, el
cumplimiento de las medidas, controles y acciones previstas en el documento
de seguridad (Frce. V);

F) Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Instituto
y los organismos garantes, segiin corresponda (Free. VI);

G) Establecer programas de capacitacién y actualizacion para los servidores
partidistas en materia de proteccion de datos personales, y
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H) Dar vista al equivalente al Organo Interno de Control, en aquellos casos en
que tenga conocimiento, en el ejercicio de sus atribuciones, de una presunta
irregularidad respecto de determinado tratamiento de datos personales,
particularmente en casos relacionados con la declaracion de inexistencia que
realicen los responsables.

Partiendo del espiritu de la reforma constitucional del 2011 en materia
derechos humanos, asi como de las reformas constitucionales del 2014, en
materia de transparencia, acceso a la informacion, proteccién de datos
personales, gestion documental y archivos, la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Piblica; la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados; la Ley General de
Archivos; el Estatuto del Partido de la Revolucién Democrdtica; y el
Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos
Personales y Gestion de Archivos vigentes, a juicio de esta Unidad de
Transparencia, dado que este informe se emite con corte al 25 de noviembre
de 2019, en enero del 2020, serd necesario realizar un informe
complementario, en que contando con el 100% de los dias hdbiles
transcurridos de esta anualidad, se pueda brindar un balance integral del S
ejercicio de todas las facultades antes mencionadas. \

Podrdn consultar mediante el Portal de Transparencia del Partido de la \
Revolucion Democrdtica: https://transparencia-prd.org.mx/ las sesiones

del comité de transparencia que, durante el aio dos mil diecinueve, se han

puesto a disposicion de la Direccién Nacional Extraordinaria, los Avisos de

Privacidad, asi como la documentacidn soporte para valorar las /
actuaciones realizadas por la Unidad de Transparencia, en aras de hacer /<
efectivos los derechos humanos de las personas en materia de acceso ala |/ :
informacion y proteccion de datos personales, gestion documental, asi como | =
de brindar capacitacion y orientacion al interior de este Instituto Politico, en |

el entendido que este documento serd perfeccionado mediante un informe /
complementario que podrd ser presentado en 20 dias hdbiles a la| !
presentacion de este informe ante el Comité de Transparencia del Partido de| ( /

la Revolucién Democrdtica. Lo anterior, derivado de que aun no concluy
esta anualidad,

Ahora bien, de manera ejemplificativa, me permito destacar los siguientes ™
puntos:

TRANSPARENCIA

Durante el afio dos mil dieciocho, se cumplié con un cincuenta y siete por
ciento de las obligaciones de transparencia, sin embargo, durante el afio
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2019, derivado de los esfuerzos continuos de los érganos intrapartidarios y
la Unidad de Transparencia, dicho porcentaje logré elevarse a un setenta y
dos por ciento, segun los resultados de una auditoria interna.

Con relacion al afio dos mil diecinueve, se reporta un cumplimiento del
setenta por ciento, segiin datos de esta Unidad de Transparencia, no
obstante, en algunos casos, dicho cumplimiento es parcial y debe ser
subsanado por los drganos intrapartidarios competentes, pues de otra forma,
el INAIL podria estimar que el cumplimiento tiene un porcentaje inferior al /
mencionado. Es por ello, que mediante este informe, anuncio que se girard
un oficio a los drganos intrapartidarios con la finalidad de que subsanen

dichas deficiencias y, cumplan con las obligaciones de transparencia que a
la fecha no se han atendido.

Aunado a lo anterior, con relacion a las denuncias por incumplimiento de
obligaciones de transparencia presentadas por diversos particulares en esta
anualidad, en contra del Partido de la Revolucion Democrdtica se reporta lo

siguiente:
No. RESUELTO Y ATENDIDO
1 DIT 0571/2019
2 DIT 0603/2019 N
3 DIT 0564/2019
4 DIT 0571/2019 \
5 DIT 0589/2019 Y
6 DIT 0343/2019 \
7 DIT 850/2019 \Y
8 DIT 0305/2019 Y
9 DIT 0074/2019 AN
10 DIT 0059/2019
No. EN PROCESO DE RESOLUCION
11 DIT 0344/2019
13 DIT 0678/2019
14 DIT 0550/2019
15 DIT 1026/2019
No EN TRAMITE DE RESPUESTA DE
ENLACE
16 DIT 0678/2019

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Durante el afio 2019, con corte al 25 de noviembre de 2019, se recibieron

300 solicitudes de acceso a la informacion, ocho de ellas son en materia de
proteccion de datos personales, y solo una cumplié a cabalidad con los
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requisitos de procedencia enunciados en la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados.’

Ahora bien, 15 de esas solicitudes de acceso a la informacion no fueron /
atendidas, por lo cual, se recomienda a los drganos intrapartidarios que
valoren la atencion a dichas solicitudes de acceso a la informacion (se anexa
listado), lo anterior, en el marco de las reformas constitucionales de derechos
humanos de los afios 2011 y 2014.

No obstante, es menester hacer del conocimiento de los Organos
Intrapartidarios, que en la mayoria de los casos, ha precluido el derecho
procesal de las solicitantes de informacion, para interponer el recurso de
revision al que hace referencia la Ley Federal de Transparenciay Acceso a
la Informacion Publica y, en caso de remitir la respuesta, esos derechos
procesales serian reactivados, y procederia el recurso de revision por
entregar una respuesta fuera del plazo legal.

En cuanto hace a los recursos revision presentados durante el 2019, se
reporta la numeralia correspondiente a continuacién:

Recursos de Revisidn ingresados del 01 de enero al 25 de noviembre de 2019

RRA Fecha de
) interposicidn
1 RRA 2247/19 04/03/19
2 RRA 3994/19 11/04/19
3 RRA 5009/19 07/05/19
4 RRA 5283/19 14/05/19
] RRA 5370/19 15/05/19
6 RRA 6322/19 30/05/19
7 RRA 6439/19 03/06/19
8 RRA 7636/19 20/06/19
9 RRA 9563/19 02/08/19
10 RRA 9564/19 02/08/19
11 RRA 10455/19 26/08/19
12 RRA 10454/19 26/08/19
13 RRA 10457/19 26/08/19
14 RRA 10453/19 26/08/19
15 RRA 10456/19 26/08/19
16 RRA 12441/19 03/10/19
17 RRA 13177/19 16/10/19
18 RRA 13175/19 16/10/19
19 RRA 13176/19 16/10/19
20 RRA 13174/19 16/10/19

3 Se orient6 al Organo Intrapartidario competente, con la finalidad de que estuviera
en condiciones de emitir en términos de Ley, la Constancia de Cancelacién de Datos
Personales correspondiente, donde, entre otros elementos, precisara el método de
borrado seguro de datos personales.
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Recursos de Revisidén con fecha de VENCIMIENTO y sentido de la resolucién del pleno

del INAI )
RRA Fecha de vencimiento Sentido de la resolucion
1 RRA 10/07/2019 MODIFICA
5370/19
2 RRA 07/08/2019 MODIFICA
6439/19 ;
3 RRA 13/08/2019 REVOCA
6322/19

RESOLUCIONES DEL INAI QUE CONFIRMAN O SOBRESEEN RESPUESTA DEL
SUJETO OBLIGADO PRD SOBRE RRA

RRA . SENTIDO RESOLUCION
i RRA 5009/19 ‘ CONFIRMA
2 RRA 9564/19 CONFIRMA
3 RRA 10454/19 CONFIRMA
4 RRA 10455/19 CONFIRMA
5 RRA 10457/19 CONFIRMA
6 RRA 10453/19 CONFIRMA
7 RRA 10456/19 CONFIRMA
8 RRA 12441/19 SOBRESEE

ACUERDO DE CUMPLIMIENTO NOTIFICADO AL SUJETO OBLIGADO PRD

RRA SENTIDO DEL ACUERDQ
] RRA 5283/19 CONFIRMA
2 RRA 7636/19 CONFIRMA "
3 RRA 9563/19 CONFIRMA
4 RRA 3994/19 CONFIRMA
3 RRA 2247/19 CONFIRMA L\
DE ESOS 20 RECURSOS DE REVISION 4 ESTAN EN PROCESO DE RESOLUCION NN
POR PARTE DEL INAI \ Y
RRA 13177/19
RRA 13175/19
RRA 13176/19
RRA 13174/19

No se omite mencionar que es una obligacién de los drganos
intrapartidarios, en primer término clasificar informacion en los términos
de la normativa aplicable y, en un segundo momento, remitir dicha
clasificacién al Comité de Transparencia, con el propdsito de que éste se
pronuncie con relacién a su confirmacién, modificacion o revocacion.

Lo anterior, en virtud de que ni las Unidades, ni los Comités de
Transparencia, tienen facultades para clasificar informacion, iinicamente
pueden valorar las clasificaciones que les son remitidas por los érganos
intrapartidarios competentes, las primeras para convocar al Comité de
Transparencia, y los segundos, para proceder a su confirmacion,
modificacion o revocacion.
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PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Unidad de Transparencia, siempre que se actualizaron las hipdtesis
normativas y asi fue solicitado por los érganos intrapartidarios, convocé a
este Comité de Transparencia para pronunciarse sobre la clasificacién de
informacion, valorando en cada caso las pruebas de dafio y versiones
publicas correspondientes.

Se brindé orientacién con relacion a los avisos de privacidad de los érganos |
intrapartidarios tanto para tratamiento de datos personales de manera |
directa en formatos fisicos, como electrénicos, tal fue el caso de la Aplicacion /‘f
de Afiliacion para Partidos Politicos, provista por el Instituto Nacional

Electoral (INE) a este Instituto Politico.

Con relacion a la integracion del Documento de Seguridad del Partido de la
Revolucion Democrdtica, diversos dérganos intrapartidarios han remitido
informacion relativa al cumplimiento del principio de responsabilidad y, en
consecuencia los deberes de seguridad y confidencialidad en materia de
proteccidn de datos personales, no obstante, a pesar de los muchos esfuerzos
que se han realizado por parte de la Unidad y del Comité de Transparencia
del PRD, ain hay dreas de oportunidad pendientes de atender para
conformar de manera integra el documento de seguridad del Partido de la
Revolucién Democrdtica. Para lograr lo anterior, es indispensable que los
Integrantes de los érganos intrapartidarios, por medio de sus Enlaces de
Transparencia, cumplan con lo dispuesto en la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, asi como, los ‘
Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
los Sujetos Obligados. Se anexan las documentales correspondientes®.

GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVOS DESDE LA OPTICA DE LA \
TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA INFORMACION Y LA \
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Durante las capacitaciones que esta Unidad de Transparencia ha brindado
en el seno de este Instituto politico, durante el 2019 realizé, se abordaron las
obligaciones juridicas contenidas en la Ley General de Archivos, y de

manera puntual, se han celebrado reuniones focalizadas para facilitar
plenamente su implementacion.

Asimismo, derivada de la entrada en vigor de la Ley General de Archivo,
antes de concluir este afio laboral, se convocard al Comité de Transparencia
para presentar los ejes rectores o, en su caso, los documentos relativos a las

4Ver anexo 4.

Pagina 13 de 21



PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA.
DIRECCION NACIONAL EXTRAORDINARIA

PROYECTO DE ACTA DE SESION: 11/0RD/25-11-19

obligaciones que tiene la Unidad de Transparencia y el Comité de
Transparencia, en el marco de la Ley General de Archivos.

Finalmente, el suscrito, en una vision prospectiva, previo a la entrada en
vigor de la Ley General de Archivos, desde marzo de 2019, informé a la
Direccion Nacional Extraordinaria, con respecto a la necesidad de contar
con una Coordinadora Nacional de Archivos, que actuara como un érgano
intrapartidario en forma, con una persona titular con nivel equivalente a
Director General en la Administracion Publica Federal y, que sus funciones
Jueran exclusivamente las que mandata la Ley General de Archivos.

TRANSPARENCIA PROACTIVA '
Durante este afio se lograron acercamientos con la comunidad universitari

con la finalidad de brindar informacion publica de interés general, allende, \
de la publicada en los canales de transparencia partidarios. 3

MECANISMOS PARA ASEGURAR QUE LOS DATOS PERSONALES
SOLO SE ENTREGAN A SU TITULAR O A SU REPRESENTANTE
DEBIDAMENTE ACREDITADO EN LOS PROCEDIMIENTOS DE

EJERCICIO DE DERECHOS ARCO

Cuando una persona busca hacer efectivo su derecho humano a la proteccion

de datos personales, es necesario que acredite su interés juridico, lo cual,
evidentemente hace necesario que se presente ante la Unidad de
Transparencia, y se identifique mediante un documento de identificacion \
oficial, acto seguido, se levanta una acta de cotejo, mediante la cual se hace N
constar que dicha persona titular de datos personales se apersond en la \
Unidad de Transparencia, con la finalidad de solicitar el ejercicio de sus 2
derechos ARCO-P, en su caso, se previne al titular si no cumple con alguno A\
de los requisitos de procedencia mandatados por la normativa en materia de

proteccion de datos personales. Solo entonces, es posible dar por sentado

que la persona que realizé la solicitud de ejercicio de derechos es la misma

que acude a recibir la informacion confidencial en cuestion.

Tanto en materia de acceso a la informacién como de proteccion de datos
personales, nuestros procedimientos estdn homologados con los del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, por lo cual, se acredita que se ha aspirado al mdximo esténdar
de eficiencia en dichos procedimientos.
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CAPACITACION

Dado que aiin falta una capacitacion forénea durante este afio, me reservo
esta seccion del informe para su fase complementaria, no obstante, desde
ahora, se adelanta que Organos Intrapartidarios, Unidad de Transparencia,
Comité de Transparencia, asi como la Direccién General de Capacitacion,
ast como la de Enlace con Partidos Politicos y Organismos Descentralizados
Y Electorales del INAIL, hemos trabajo en conjunto para salir avante en el
objetivo de cumplir con los requisitos para ser distinguidos con las
certificaciones de Institucién y Comité de Transparencia 100% capacitados.

Atin hay dreas de oportunidad, pero si seguimos generando sinergias que nos
lleven a una capacitacion intrapartidaria mds efectiva, que permee desde los .
niveles operativos hasta los mdximos érganos de direccién, se logrardn cada =
vez mejores resultados en materia de Transparencia, Acceso a la
Informacién, Proteccion Documental, Gestién Documental y Archivos.

A continuacion, se reportan los datos duros correspondientes al corte al 25
de noviembre de 2019:

Primera Capacitacion: Dirigida a los enlaces de Capacitacién

® Tema: Programa Nacional de Capacitacion en Materia de Transparencia,
acceso a la informacion piblica, proteccion de datos personales y gestion
documental.

e Periodo: 25 al 28 de marzo y 8 de abril

* Ponentes: Antonio Aarén Avalos de Anda, Tania Maratalina Roque Medel, N
Dulce Erudice Pérez Sifuentes N

e Numero de Asistentes: 58

Capacitacion en linea y presencial, mediante certificacién del CEVINAI
e Tema: Introduccion a la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la
Informacion Publica
e Periodo: Julio
* Ponentes: Antonio Aarén Avalos de Anda, Tania Maratalina Roque Medel
e  Numero de Asistentes: 116
o Constancias recibidas :214

Mediante la siguiente liga electrénica, se podrd consultar la intervencion
que ha tenido el Comité de Transparencia del Partido de la Revolucién
Democrdtica, en el rubro de capacitacién: hitps.//transparencia-

prd.org.mx/documentos/art 70/fracc XXXIX/2019/ART70FRACCXXXIX-
180rdinarial 9-03-19.pdf
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Mediante la captura de pantalla que se aprecia a continuacion, se advierte
que el programa de capacitacion aprobado en la Primera Sesion Ordinaria
del Comité de Transparencia del 19 de marzo de 2019, fue armonizado
metodologicamente con lo dispuesto con el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
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No obsta mencionar que la ONCEAVA SESION ORDINARIA DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA, serd la iltima actuacién que se celebre por parte del
Comité de Transparencia en el 2019 para atender el acompariamiento a la
capacitacion al interior de este Instituto politico.

A continuacion, se proveen los siguientes datos aplicables al afio dos mil
diecinueve en el rubro que nos ocupa:

Constancias registradas del curso Introduccion a la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

o Tema: Introduccion Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados

s Periodo: Agosto

»  Ponentes: Rosa Isela Meza Castellanos

*  Numero de Asistentes: 64

» Constancias recibidas :185

5Ver Anexo 3.
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100% capacitado Certificacién como Instituto y Comité de Transparencia
e Taller Etica Piiblica=9
o Clasificacion de la Informacion=9
® Materia Archivistica=9

ORIENTACIONES Y RECOMENDACIONES

PRIMERA.- Que los Enlaces de Transparencia, sean designados con base
en un perfil profesional, experiencia laboral, o bien, se capaciten de manera
permanente ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la |
Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI) y el PRD, para
garantizar que puedan alcanzar un perfeccionamiento en su perfil |
profesional y, asi los érganos intrapartidarios cuenten con condiciones
operativas y materiales, para poder atender a cabalidad la orientacion
puntual que les brinda la Unidad, la Oficialia de Proteccién de Datos
Personales, el Comité de Transparencia, e incluso, la Coordinadora ¥y
drganos colegiados de archivos del Partido de la Revolucion Democrdtica.

SEGUNDA.- Que al momento de suprimir datos personales, se atiendan los

requisitos para la cancelacion de datos personales, especificados en la Ley <%

General de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de los Sujetos

Obligados, asi como en los Lineamientos Generales de Proteccién de Datos o\

Personales para el Sector Puiblico. \ \\
AN

TERCERA.- Que previo a cualquier contratacién o gozar del servicio de
algin proveedor perteneciente al sector privado, para tratar datos A
personales, previa presentacién del proyecto en cuestion ante la Unidad de
Transparencia del PRD, se realice al INAI una Consulta de Impacto de

Tratamiento de Datos Personales y, en caso de que se determine que es

necesario realizar una Evaluacion de Impacto de Tratamiento de Datos

Personales, se apersone la persona Enlace de Transparencia del érgano
intrapartidario correspondiente para atender las recomendaciones y

orientaciones que brinde la Unidad de Transparencia del PRD y del INAL

De ser necesario, por analogia con el articulo 50 de la Ley General de
Archivos, peniltimo pdrrafo, en caso de que el érgano intrapartidario en
cuestion no cuente con personal para atender dicha Evaluacion de Impacto
de Tratamiento de Datos Personales, con la finalidad de no violentar el
principio de licitud consagrado en el articulo 18 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, pueda
contratar a un asesor, que sin tratar datos personales, le auxilie en
cumplimentar la Consulta y la Evaluacién de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, solventando los
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requerimientos y asesorias de la Unidad de Transparencia del PRD y del
INAL

Lo anterior, es relevante, pues, no solamente se evitard colapsar la
capacidad operativa de la Unidad de Transparencia, sino que obedece a una
causa legal y legitima, que busca evitar multas por tratar datos personales
sin contar con facultades para ello. Por disefio normativo, es inviable e ilegal
que las Unidades de Transparencia, tengan mds facultades que las que han
sido descritas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica: la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacién Piblica:
asi como la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
los Sujetos Obligados.

CUARTA.-Que para la emision de futuros reglamentos de transparencia,
acceso a la informacion, proteccion de datos personales y gestion
documental, salvo que se reformen las leyes a que se ha hecho alusién, se
atienda a la redaccion del reglamento intrapartidario vigente en esas
materias, que es resultado no solamente de la version original que fue
aprobada al seno de este Instituto politico el afio pasado, sino a las muchas
adecuaciones que se llevaron a cabo por la Representacion del Partido de la
Revolucion Democrdtica ante el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral en coordinacion con el suscrito, sin las cuales en modo alguno se
habria podido proceder a su registro y sancién ante el Instituto Nacional
Electoral®. En lo particular, fue a través de esas adecuaciones que se N
reglamenté la designacion del Presidente del Comité de Transparencia del
Partido de la Revolucién Democrdtica.

A su vez, en caso de ser necesaria la emisién de un nuevo reglamento en \
dichas materias, se sugiere que unicamente se cambie la referencia a la ‘ \
denominacién de érganos intrapartidarios y, en este caso, se establezca

desde ese instrumento la reglamentacion de la designacion de la persona

titular de la Oficialia de Proteccion de Datos Personales del Partido de la
Revolucién Democrdtica’.

“QUIERO AGRADECER A TODAS MIS COMPANERAS Y
COMPANEROS DE LA UNIDAD Y DEL COMITE DE TRANSPARENCIA,
ASI COMO A TODOS LOS INTEGRANTES DE ORGANOS
INTRAPARTIDARIOS QUE HAN DEMOSTRADO CON SU ESFUERZO Y
COMPROMISO QUE ES POSIBLE MEJORAR SIEMPRE EN MATERIA
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, ¥ PROTECCION
DE DATOS PERSONALES [...]"

6 Ver Anexo 1.
7Ver Anexo 2.
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Una vez expuesto el informe de marras, se solicité a los Integrantes del Comité de
Transparencia del Partido de la Revolucién Democratica, que se pronunciaran, sobre la
procedencia, del Informe Parcial de Actividades de la Unidad de Transparencia del
Partido de la Revolucién Democratica, en sus términos:

r——

e
// :
Una vez que se contabilizaron los votos, se advierte se cuenta con unanimidad para 5 hﬂ

aprobar el punto que nos ocupa. v
Ahora bien, se procede al andlisis discusién y en su caso aprobacién de los Asunto
Generales que en esa Sesion seran planteados por la Organizacién Nacional de Mujeres,

\\
quienes distinguen a este Comité de Transparencia con su honrosa presencia, mediante el .

siguiente protocolo:

Se dard el uso de la voz en dos rondas a la ONM y a su vez a este Comité de Transparencia,

por un tiempo aproximado de 5 minutos.

Bajo ese contexto, en este acto, se cede el uso de la voz a la licenciada Deborah Marlin

Romero Vézquez:

“Mediante la solicitud de la aplicacion a través de la Coordinacién Nacional de Mueres a N
la Unidad de Transparencia, en el cual se establecia la aplicacién sobre el manejo de datos \
personales y, que este de no ser posible la totalidad de la informacidn, inicamente se estard
manejando el rango de edad, municipio, entidad federativa y un cuestionario que nos

permita visibilizar y medir la violencia que sufien las mujeres.

Se hace la aclaracién que la Organizacion Nacional de Mujeres del PRD, al implementar el
uso de la ONMApp, no serd responsable de tratamiento de datos personales, dado que se
requerird al proveedor, que el entregue productos concluidos a manera de informacion

estadistica, de acuerdo a los requerimientos que haga la propia Coordinacién Nacional de
la ONM™.
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EN EL USO DE LA VOZ, EL COMITE DE TRANSPARENCIA RESPONDIO:

“La Unidad de Transparencia hizo llegar al Departamento Juridico de la Coordinacién
Nacional de Patrimonio y Recursos Financieros, el documento aludido por la ONM, con la
finalidad de no invadir las atribuciones del Departamento Juridico del PRD, pues representa
la instancia facultada para la aprobacién de cualquier tipo de instrumento juridico, siendo
que la Unidad de Transparencia, por disefio normativo, solo puede emitir orientaciones, en
ese sentido, con absoluta responsabilidad, se solicité a ese Departamento, que se convocara
a la Unidad de Transparencia y a la ONM, con el propdsito de escuchar en primer término,
la orientacion legal y, en segundo los planteamiento de fondo de dicho asunto, y asi, fuera
posible llegar a una solucién dgil al tema que nos ocupa (Presidente del Comité de

Transparencia del PRD)

Vistas las manifestaciones tanto de la ONM, como del Presidente del CT del PRD, y a efecto

de que el DJ del PRD, pueda realizar las recomendaciones que se solicitan, se fija desde este
momento como fecha el proximo viernes 29 del presente mes y afo, ello con la debida

aprobacion de los solicitantes, asi como del Presidente del Comité Transparencia”

EN EL USO DE LA VOZ, EN SEGUNDA RONDA LA MTRA. TANIA MARATALINA ROQUE
MEDEL REFIRIO:
“Solicitamos que al concluir la Sesién del Comité de Transparencia, pueda abrirse un
espacio de trabajo entre la Unidad de Transparencia y la Organizacién Nacional de
Mujeres, lo anterior, como parte de los acuerdos de la Mesa de Trabajo entre la Unidad de \
Transparencia y la Coordinacién Nacional de Mujeres del PRD, realizada el 25 de
noviembre de 2019 en las instalaciones de la Organizacién Nacional de Mujeres ubicada en

el 57 piso de Benjamin Franklin.”

.—"“‘; 7

L
7

EN SEGUNDA RONDA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA, MANIFESTO: \\
“Que se tienen por hechas las manifestaciones de la ONM, y se hardn llegar de inmediato a

la Unidad de Transparencia, para que en el uso de sus facultades, atienda a lo solicitado
por la ONM”.

Se consulta a las personas integrantes de este Comité de Transparencia, si estin de

acuerdo con la aprobacion del séptimo punto del orden del dia, de ser asi sirvanse

manifestarlo mediante votacién econdmica.
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Se computaron dos votos a favor, por lo cual se tiene aprobado el séptimo punto del orden
del dfa.

En el uso de la palabra el C. Antonio Aarén Avalos de Anda, en su calidad de Presidente
del Comité de Transparencia, manifesté: “Integrantes del Comité de Transparencia, toda
vez que, con fecha veinticinco de noviembre de dos mil diecinueve, en los términos
planteados, se ha agotado el séptimo punto del orden del dfa, se tiene como tltimo punto
a tratar el marcado con el nimero 8, consistente en “clausura”, agradeciendo mucho su
presencia y siendo las DIECIOCHO HORAS CON TREINTA Y NUEVE MINUTOS,
" del dia 25 de noviembre de 2019, se da por concluida la Onceava Sesién Ordinaria del
Comité de Transparencia del Partido de la Revolucién Democratica == ---- ==« -«

La presente acta consta de 21 fojas ttiles por un solo lado anverso, incluyendo la hoja de
firmas, cada una firmada al margen y al calce por los Integrantes del Comité de

Transparencia del Partido de la Revolucién Democratica. = = = = = == == == === ccaoan

Estas firmas pertenecen al ACTA DE LA ONCEAVA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION
DEMOCRATICA.

4 ,/l
rFJ/ /
y /
v 71

V7S
i

> 4
2 4 #
Y/

C. Representante de la Direccion Mfro. Antonio Aarén Avalos de Anda

Nacional Extraordinaria
Integrante del Comité de Presidente del Comité de Transparencia
Transparencia del Partido de la del Partido de la Revolucion
Revolucion Democrética Democratica

-

K \Z/(MV:%/“

Lic. Salvador Gonzidlez Garcia
Integrante del Comité de Transparencia
del Partido de la Revolucién
Democratica
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PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

Asunto: Se remite Informe Final de Actividades,
con corte al 25 de noviembre de 2019,

Oficio: UTPRID/853/2019
Ciudad de México a 25 de noviembre de 2019,

INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
PRESENTE

Antonio Aarén Avalos de Anda, en mi cardcter de Titular de la Unidad de Transparencia

del Partido de la Revolucién Democrética, ante ustedes, respetuosamente comparezco y
expongo:

Que me refiero a la obligaciéon que tiene la Unidad de Transparencia y el Comité de
Transparencia del Partido de la Revolucién Democratica, de informar puntualmente a la
Direccion Nacional Extraordinaria del Partido de la Revolucion Democratica con relacion a
las actividades que ha realizado durante el afio 2019, en ese tenor en concordancia con los
articulos: 13 de la Convencion Americana de Derechos Humanos, 1° 6° y 16, péarrafo
segundo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 45 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 61 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 85 de la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de los Particulares, los Lineamientos Generales de
Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico, el 123 a 135 del Estatuto vigente
del Partido de la Revolucién Democrdtica, asi como el articulo 6° Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales y Gestidn
Documental del Partido de la Revolucién Democrdtica, al respecto, le refiero que la

Unidad de Transparencia, de manera enunciativa, tiene las siguientes facultades: / \
/
/
/
CONFORME AL ARTICULO 45 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y;J
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA: (

A} Recabar y difundir la informacién a que se refieren los Capitulos If, 111, IV y V del Titulo Quinto dé‘\ )
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, asi como la correspondiente de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (Frec. 1);

B) Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a fa informacion (Free. 1)

C) Auxiliar y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién (Frec. 111y;
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D) Realizar Jos trdmites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacién (Frec. IV);

E) Efectuar las notificaciones a los solicitantes (Frec. V.);

F) Proponer al Comité de Transparencia los Procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestién de las solicitudes a la informacién, conforme a la normatividad
aplicable (Free. VI);

G) Proponer el personal habilitado para recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacién {(Free. VII);

H) Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién, respuestas, resultados, costos de
reproduccién y envio (Free, VIID);

I) Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad (Free. 1X);

J) Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado (Free. X)';

K) Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el

incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demds disposiciones
aplicables (Free. XI); v

L) Las demés que se desprendan de la normatividad aplicable (Free. XI1).

CONFORME AL ARTICULO 61 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

A) Coordinar la difusién de la informaci6n a que se refiere el Capitulo [ del Titulo Tercero de esta Ley,
asf como los Capftulos I a V del Titulo Quinto de la Ley General, segtin corresponda, y propiciar
que las Areas la actualicen periddicamente (Free. I);

B) Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion (Frec. H);

C) Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacion ¥, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme conforme a la normatividad aplicable
(Free. 1I1);

D) Realizar los trémites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacidn (Frec. 1V);

E) Efectuar las notificaciones a los solicitantes (Free. 1V);

F) Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y, dar tramite a las solicitudes de acceso / \

a la informacién (Free. VIL); //\\ . \
G) Promover ¢ implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad {Free. IX); / .
.Fomentar la transparencia al interior del sujeto obligado (Frce. X); y ! AN |
H) Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el f )
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demés disposiciones/ /
aplicables (Free. XI). | f

! Esta facultad se ha ejercido puntualmente por medio de recordatorios de cumplimiento de obligaciones de
transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos personales.
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‘CONFORME AL ARTICULO 85 DE LA GENERAL DE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES EN POSESION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS:

A) Auxiliar y orientar al titular que lo requiera con relacion al ejercicio del derecho a la proteccidn de
datos personales (Free. I);

B) Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO (Free. I1);

C) Establecer mecanismos para asegurar que los datos personales solo se entreguen a su titular o su
representante debidamente acreditados (Free. I11);

D) Informar ai titular o a su representante el monto de los costos a cubrir por la reproduccion y envio de
les datos personales, con base en lo establecido en las disposiciones normativas aplicables (Frec.
Iv);

E) Proponer al Comité de Transparencia los Procedimientos Internos que aseguren y fortalezcan mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO (Free. V),

F) Aplicar instrumentos de evaluacién de calidad sobre la gestion de las solicitudes para ¢l ejercicio de
los derechos ARCO (Frcc. V1), y

G) Asesorar a las dreas adscritas al responsable en materia de proteccién de datos personales (Free. VII). “..

CONFORME A LOS ARTICULOS 4°,14 Y 50 DE LA GENERAL DE ARCHIVOS:

A} Grupo interdisciplinario: Al conjunto de personas que deberd estar integrado por el titular
del area coordinadora de archivos; la unidad de transparencia; los titulares de las areas
de planeacion estratégica, juridica, mejora continua, 6érganos internos de control o sus
equivalentes, las 4reas responsables de informacién, asi como el responsable de archivo
histérico, con la finalidad de coadyuvar en el valoracién documental (Frace, XXXV del
articalo 4°),;

B) Ademds de los instrumentos de control y consulta archivisticos, los sujetos obligados
deberan contar y poner a disposicién del publico fa Guia de archivo documental y el Indice
de expedientes clasificados como reservados a que hace referencia la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y, demds disposiciones aplicables en el
ambito federal y de las entidades federativas (Articulo 14);

C) En cada sujeto obligado deber4 existir un grupo interdisciplinario, que es un equipo de
profesionales en de la misma institucién, integrado por los titulares de: I. Juridica; I1.
Planeacién y/o mejora continua; III. Coordinacién de archivos; 1V. Tecnologias de la
informacion; V. Unidad de Transparencia; VI Organo Interno de Control; y V11, Las 4reas
o unidades administrativas productores de la documentacién (Articulo 50).

El grupo interdisciplinario, en el 4mbito de sus atribuciones, coadyuvaré en el andlisis
de los procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la documentacion
que integran los expedientes de cada serie documental, con el fin de colaborar con las
areas o unidades administrativas productoras de la documentacién en el
establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de conservacién y
disposicién documental durante el proceso de elaboracion de las fichas técnicas de

valoracién de la serie documental y que, en conjunto, conforman el catilogo de
disposicion documental.
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EL GRUPO INTERDISCIPLINARIO PODRA RECIBIR LA ASESORIA DE

UN ESPECIALISTA EN LA NATURALEZA Y OBJETO SOCIAL DEL
SUJETO OBLIGADO.

Ahora bien, el Comité de Transparencia del Partido de la Revolucién Democratica, cuenta
con las siguientes facultades:

CONFORME AL ARTICULO 44 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

A) Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las
acciones y los procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestién de las
solicitudes en materia de acceso a la informacién;

B) Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacién
del plazo de respuesta, clasificacion de la Informacién y Declaracion de Inexistencia
o de Incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados:

.C) Ordenar, en su caso, a las Areas competentes que generen la informacion que '
derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener en posesién o que
previa acreditacion de la imposibilidad de su generacién, exponga de manera '
fundada y motivada, las razones por las cuales, en el caso particular, no ejercieron «
dichas facultades competencias o funciones;

D) Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacién y el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion;

E) Promover la capacitacién y actualizacién de los Servidores Publicos o integrantes
adscritos a las Unidades de Transparencia;

F) Establecer programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la
informacién, accesibilidad y proteccién de datos personales para todos los
servidores partidistas o, integrantes del sujeto obligado;

G) Recabar y enviar al organismo garante, de conformidad con los lineamientos que
estos expidan, los datos necesarios para la elaboracion del informe anual; j

H) Solicitar y autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la informacién a que se /--”

refiere el articulo 101 de la presente Ley, y /
I) Las demés que se desprendan de la normatividad aplicable. \g/
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CONFORME A LOS ARTICULOS 140 Y 141 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

A) Cuando los Organos intrapartidarios consideren que los documentos o la
informacion requerida deban ser clasificados, deberd seguirse el procedimiento
previsto en el Capitulo I del Titulo Séptimo de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, ademds, deberé remitir la solicitud, asi como un
escrito en el que funde y motive la clasificacién al Comité de Transparencia, mismo
que deberd resolver para: 1. Confirmar la clasificacion; II. Modificar la clasificacion
y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacién; y III. Revocar la
clasificacién y conceder el acceso a la informacién. El Comité de Transparencia
podré tener acceso a la informacion que esté en el poder del Area correspondiente,
de la cual se haya solicitado su clasificacién (Art. 140).

B) Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, sera
aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo
I, del Titulo Séptimo de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, atendiendo a lo siguiente:

a. Analizard el caso y tomard las medidas necesarias para localizar la
informacién:

b. Expedird una resolucién que confirme la inexistencia del documento; ;

¢. Ordenard, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se &
reponga la informacion en caso de que ésta tuviera que existir en la medida
que deriva del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones, o que '1_3‘
previa acreditacion de la imposibilidad de su generacién, exponga de forma \\}
fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no se “\
ejerci6 dichas facultades, competencias o funciones o que la documentacion N
que se trate haya sido objeto de baja documental en términos de las
disposiciones en materia de archivos, lo cual, notificard al solicitante a
través de la Unidad de Transparencia, también notificara al organo
equivalente al Organo Interno de Control quien, en su caso, debe iniciar elf
procedimiento de responsabilidad que corresponda. /‘"

|
[

CONFORME AL ARTICULO 84 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:

A) Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizar el derecho a
la protecciéon de los datos personales en la organizacién del responsable, de
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conformidad con las disposiciones previstas en la presente Ley y en aquellas
disposiciones que resulten aplicables en la materia (Frec. I);

B) Instituir, en su caso, procedimientos internos para asegurar la mayor eficiencia en la
gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO (Free. IT)

"C) Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la
inexistencia de los datos personales, o se niegue por cualquier causa el gjercicio de
alguno de los derechos ARCO (Frec. II);

D) Establecer y supervisar la aplicacion de criterios especificos que resulten necesarios
para mejor observancia de la LGPDPSO (Free. IV);

E) Supervisar, en coordinacién con las 4reas o unidades administrativas, el
cumplimiento de las medidas, controles y acciones previstas en el documento de
seguridad (Free. V);

F) Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Instituto v los
organismos garantes, segtin corresponda (Free. VI);

G) Establecer programas de capacitacién y actualizacién para los servidores partidistas
en materia de proteccion de datos personales, y

H) Dar vista al equivalente al Organo Interno de Control, en aquellos casos en que
tenga conocimiento, en el ejercicio de sus atribuciones, de una presunta

PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

irregularidad respecto de determinado tratamiento de datos personales,

particularmente en casos relacionados con la declaracién de inexistencia que
realicen los responsables.

Partiendo del espiritu de la reforma constitucional del 2011 en materia derechos humanos,
asi como de las reformas constitucionales del 2014, en materia de transparencia, acceso a la
informacidn, proteccién de datos personales, gestion documental y archivos; la Ley General
de Transparencia 'y Acceso a la Informacién Publica; la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidén Publica; la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados; la Ley General de Archivos; €l Estatuto del Partido de

la Revolucion Democrdtica; y el Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacioén, //

Proteccion de Datos Personales y Gestion de Archivos vigentes, a juicio de esta Unidad de
Transparencia, dado que este informe se emite con corte al 25 de noviembre de 2019, en}/’
enero del 2020, serd necesario realizar un informe complementario, en que contando con el
100% de los dias habiles transcurridos de esta anualidad, se pueda brindar un baIanq%
integral del ejercicio de todas las facultades antes mencionadas.

\
Podran consultar mediante el Portal de Transparencia del Partido de la Revolucidn-
Democratica: https://transparencia-prd.org.mx/ las sesiones del comité de transparencia que,
durante el afio dos mil diecinueve, se han puesto a disposicion de la Direccién Nacional
Extraordinaria, los Avisos de Privacidad, asi como la documentacién soporte para
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valorar las actuaciones realizadas por la Unidad de Transparencia, en aras de hacer
efectivos los derechos humanos de las personas en materia de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales, gestion documental, asi como de brindar capacitacién y
orientacion al interior de este Instituto Politico, en el entendido que este documento serd
perfeccionado mediante un informe complementario que podrd ser presentado en 20 dias
habiles a la presentacién de este informe ante el Comité de Transparencia del Partido de la
Reyolucién Democratica. Lo anterior, derivado de que atn no concluye esta anualidad.

Ahora bien, de manera ejemplificativa, me permito destacar los siguientes puntos:

TRANSPARENCIA

Durante el afio dos mil dieciocho, se cumplié con un cincuenta y siete por ciento de las
obligaciones de transparencia, sin embargo, durante el afio 2019, derivado de los esfuerzos
continuos de los érganos intrapartidarios y la Unidad de Transparencia, dicho porcentaje
logré elevarse a un setenta y dos por ciento, segin los resultados de una auditoria interna.

Con relacion al afio dos mil diecinueve, se reporta un cumplimiento del setenta por ciento,
segin datos de esta Unidad de Transparencia, no obstante, en algunos casos, dicho
cumplimiento es parcial y debe ser subsanado por los 6rganos intrapartidarios competentes,
pues de otra forma, el INAL podria estimar que el cumplimiento tiene un porcentaje
inferior al mencionado. Es por ello, que mediante este informe, anuncio que se girara un
oficio a los Organos intrapartidarios con la finalidad de que subsanen dichas

deficiencias y, cumplan con las obligaciones de transparencia que  la fecha no se han
atendido.

Aunado 2 lo anterior, con relacién a las denuncias por incumplimiento de obligaciones de /
transparencia presentadas por diversos particulares en esta anualidad, en contra del Part1do
de la Revolucion Democrética se reporta lo siguiente: /,
!.

No. RESUELTO Y ATENDIDO /
I DIT 0571/2019 {’ 0 /)
2 DIT 0603/2019 |
3 DIT 0564/2019 -
4 DIT 0571/2019 \\ /
5 DIT 0589/2019 , M
6 DIT0343/2019
7 DIT 850/2019
8 DIT 0305/2019
9 DIT 0074/2019
10 DIT 0059/2019
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No. EN PROCESO DE RESOLUCION
11 DIT 0344/2019
13 DIT 0678/2019
14 DIT 0550/2019
15 DIT 1026/2019
No EN TRAMITE DE RESPUESTA DE ENLACE
16 DIT 0678/2019

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Durante el afio 2019, con corte al 25 de noviembre de 2019, se recibieron 300 solicitudes de
acceso a la informacién, ocho de ellas son en materia de proteccién de datos personales, y
solo una cumpli6 a cabalidad con los requisitos de procedencia enunciados en la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados.?

Ahora bien, 15 de esas solicitudes de acceso a la informacién no fueron atendidas, por lo
cual, se recomienda a los ¢érganos intrapartidarios que valoren la atenciéon a dichas
solicitudes de acceso a la informacién (se anexa listado), lo anterior, en el marco de las
reformas constitucionales de derechos humanos de los afios 2011 y 2014.

No obstante, es menester hacer del conocimiento de los Organos Intrapartidarios, que en la
mayorfa de los casos, ha precluido el derecho procesal de las solicitantes de informacion,
para interponer el recurso de revision al que hace referencia la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y, en caso de remitir la respuesta, esos .\ °
derechos procesales serfan reactivados, y procederia el recurso de revisién por entregar una
N, W
respuesta fuera del plazo legal. R"\ \
N
En cuanto hace a los recursos revision presentados durante el 2019, se reporta la numeralia \

correspondiente a continuacion:

Recursos de Revision ingresados del 01 de enero al 25 de noviembre de 2019

RRA Fecha de interposicion =
1 RRA 2247/19 04/03/19 /
2 RRA 3994/19 11/04/19 /
3 RRA 5009/19 07/05/19 |
4 RRA 5283/19 14/05/19 |’
5 RRA 5370/19 15/05/19 ls
\\\ V4

2 Se orient6 al Organo Intrapartidario competente, con la finalidad de que estuviera en condiciones de emitir
en términos de Ley, la Constancia de Cancelacién de Datos Personales correspondiente, donde, entre otros
elementos, precisara el método de borrado seguro de datos personales.
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6 RRA 6322/19 30/05/19
7 RRA 6439/19 03/06/19
8 RRA 7636/19 20/06/19
9 RRA 9563/19 02/08/19
10 RRA 9564/19 02/08/19
11 RRA 10455/19 26/08/19
12 RRA 10454/19 26/08/19
13 RRA 10457/19 26/08/19
14 RRA 10453/19 26/08/19
15 RRA 10456/19 26/08/19
16 RRA 12441/19 03/10/19
17 RRA 13177/19 16/10/19
18 - RRA 13175/19 - 16/10/19
19 - RRA 13176/19 16/10/19
20 RRA 13174/19 16/10/19
Recursos de Revisién con fecha de VENCIMIENTO y sentido de la resolucion del pleno del INAI
RRA Fecha de vencimiento Sentido de la resolucién
1 RRA 5370/19 . 10/07/2019 MODIFICA
RRA 6439/19 07/08/2019 MODIFICA
3 RRA 6322/19 13/08/2019 REVOCA

RESOLUCIONES DEL INAI QUE CONFIRMAN O SOBRESEEN RESPUESTA DEL SUJETO
OBLIGADO PRD SOBRE RRA

RRA SENTIDO RESOLUCION
1 RRA 5009/19 CONFIRMA
2 RRA 9564/19 . ‘ CONFIRMA ,
3 RRA 10454/19 CONFIRMA
4 RRA 10455/19 CONFIRMA -
5 RRA 10457/19 CONFIRMA N !
6 RRA 10453/19 CONFIRMA \
7 RRA 10456/19 CONFIRMA \
[} RRA 12441/19 SOBRESEE
ACUERDO DE CUMPLIMIENTO NOTIFICADO AL SUJETO OBLIGADO PRD
RRA SENTIDO DEL ACUERDO

Is RRA 5283/19 CONFIRMA

2 RRA 7636/19 CONFIRMA

3 RRA 9563/19 CONFIRMA

4 RRA 3994/19 CONFIRMA

5 RRA 2247/19 CONFIRMA

DE ESOS 20 RECURSOS DE REVISION 4 ESTAN EN PROCESO DE RESOLUCION POR PART@"
DEL INAI [
RRA 13177/19 ‘

RRA 13175/19
RRA 13176/19 \ ,
RRA 13174/19
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No se omite mencionar que es una obligacién de los érganos intrapartidarios, en primer
términe clasificar informacién en los términos de la normativa aplicable y, en un
segundo momento, remitir dicha clasificacién al Comité de Transparencia, con el propdsito
de que éste se pronuncie con relacidn a su confirmacién, modificacion o revocacion.

Lo anterior, en virtud de que ni las Unidades, ni los Comités de Transparencia, tienen
facultades para clasificar informacién, inicamente pueden valorar las clasificaciones que
les son remitidas por los érganos intrapartidarios competentes, las primeras para convocar

al Comité de Transparencia, y los segundos, para proceder a su confirmacién, modificacién
0 revocacion.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

La Unidad de Transparencia, siempre que se¢ actualizaron las hipétesis normativas y asf fue
solicitado por los drganos intrapartidarios, convocé a este Comité de Transparencia para
pronunciarse sobre la clasificacion de informacion, valorando en cada caso las pruebas de
dafio y versiones publicas correspondientes.

Se brind¢ orientacion con relacion a los avisos de privacidad de los 6rganos intrapartidarios *

tanto para tratamiento de datos personales de manera directa en formatos fisicos, como
electrénicos, tal fue el caso de la Aplicacién de Afiliacién para Partidos Politicos, provista
por el Instituto Nacional Electoral (INE) a este Instituto Politico.

Con relacién a la integracién del Documento de Seguridad del Partido de la Revolucion
Democritica, diversos Organos intrapartidarios han remitido informacién relativa al
cumplimiento del principio de responsabilidad y, en consecuencia los deberes de seguridad
y confidencialidad en materia de proteccién de datos personales, no obstante, a pesar de los
muchos esfuerzos que se han realizado por parte de la Unidad y del Comité de
Transparencia del PRD, aiin hay é4reas de oportunidad pendientes de atender para

conformar de manera integra el documento de seguridad del Partido de la Revolucién
Democrética. Para lograr lo anterior, es indispensable que los Integrantes de los 6rganos,

intrapartidarios, por medio de sus Enlaces de Transparencia, cumplan con lo dispuesto en la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados, asi
como, los Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados. Se anexan las documentales correspondientes?. |

|
|

3 Ver anexo 4.
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GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVOS DESDE LA OPTICA DE LA
TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA INFORMACION Y LA PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

Durante las capacitaciones que esta Unidad de Transparencia ha brindado en el seno de este
Instituto politico, durante el 2019 realizé, se abordaron las obligaciones juridicas
contenidas en la Ley General de Archivos, y de manera puntual, se han celebrado reuniones
focalizadas para facilitar plenamente su implementacién,

Asimismo, derivada de la entrada en vigor de la Ley General de Archivo, antes de concluir
este afio laboral, se convocara al Comité de Transparencia para presentar los ejes rectores o,
en su caso, los documentos relativos a las obligaciones que tiene la Unidad de
Transparencia y el Comité de Transparencia, en el marco de la Ley General de Archivos.

Finalmente, el suscrito, en una visién prospectiva, previo a la entrada en vigor de la Ley
General de Archivos, desde marzo de 2019, informé a la Direccién Nacional
Extraordinaria, con respecto a la necesidad de contar con una Coordinadora Nacional de
Archivos, que actuara como un 6érgano intrapartidario en forma, con una persona titular con .
nivel equivalente a Director General en la Administracién Publica Federal y, que sus
funciones fueran exclusivamente las que mandata la Ley General de Archivos.

TRANSPARENCIA PROACTIVA

Durante este afio se lograron acercamientos con la comunidad universitaria con la finalidad
de brindar informacién piblica de interés general, allende, de la publicada en los canales de
transparencia partidarios.

//.-J
7
4
/
I
/

N
\‘\@0 xi
MECANISMOS PARA ASEGURAR QUE LOS DATOS PERSONALES SOLO SE / 1 N
ENTREGAN A SU TITULAR O A SU REPRESENTANTE DEBIDAMENTE | j
ACREDITADO EN LOS PROCEDIMIENTOS DE EJERCICIO DE DERECHOS | ,
ARCO i \0

-

Cuando una persona busca hacer efectivo su derecho humano a la protecciéon de datos.. .~
personales, es necesario que acredite su interés juridico, lo cual, evidentemente hace
necesario que se presente ante la Unidad de Transparencia, y se identifique mediante un
documento de identificaci6n oficial, acto seguido, se levanta una acta de cotejo, mediante la
cual se hace constar que dicha persona titular de datos personales se apersono en la Unidad
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de Transparencia, con la finalidad de solicitar el ejercicio de sus derechos ARCO-P, en su
caso, se previne al titular si no cumple con alguno de los requisitos de procedencia
mandatados por la normativa en materia de proteccién de datos personales. Solo entonces,
es posible dar por sentado que la persona que realiz6 la solicitud de ejercicio de derechos es
la misma que acude a recibir la informacién confidencial en cuestion.

Tanto en materia de acceso a la informacién como de proteccién de datos personales,
nuestros procedimientos estdn homologados con los del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, por lo cual, se
acredita que se ha aspirado al maximo estandar de eficiencia en dichos procedimientos.

CAPACITACION

Dado que atin falta una capacitacién foranea durante este afio, me reservo esta seccion del
informe para su fase complementaria, no obstante, desde ahora, se adelanta que Organos |
Intrapartidarios, Unidad de Transparencia, Comité de Transparencia, asi como la Direccion
General de Capacitacién, asi como la de Enlace con Partidos Politicos y Organismos \
Descentralizados y Electorales del INAI, hemos trabajo en conjunto para salir avante en el n
objetivo de cumplir con los requisitos para ser distinguidos con las certificaciones de
Institucién y Comité de Transparencia 100% capacitados. \)

Aun hay areas de oportunidad, pero si seguimos generando sinergias que nos lleven a una \~
capacitacion intrapartidaria mas efectiva, que permee desde los niveles operativos hasta los o
maximos érganos de direccién, se logrardn cada vez mejores resultados en materia de
Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion Documental, Gestién Documental y
Archivos.

A continuaci6n, se reportan los datos duros correspondientes al corte al 25 de noviembre de;
2019: /

Primera Capacitacién: Dirigida a los enlaces de Capacitacion
e Tema: Programa Nacional de Capacitacién en Materia de Transparencia, acceso a\
la informaci6n publica, proteccién de datos personales y gestién documental.
e Periodo: 25 al 28 de marzo y 8 de abril

e Ponentes: Antonio Aarén Avalos de Anda, Tania Maratalina Roque Medel, Dulce
Euridice Pérez Sifuentes

e Numero de Asistentes: 58
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Capac:taclon en linea y presencial, mediante certificacion del CEVINAI
¢ Tema: Introduccidn a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica
s Periodo: Julio
"s  Ponentes: Antonio Aarén Avalos de Anda, Tania Maratalina Roque Medel
e Numero de Asistentes:116
* Constancias recibidas :214

Mediante la siguiente liga electrénica, se podra consultar la intervencién que ha tenido el
Comité de Transparencia del Partido de la Revolucion Democriatica, en el rubro de
capacitacion: https://transparencia-
prd.org.mx/documentos/art 70/frace XXXIX/2019/ARTTOFRACCXXXIX-1SOrdinarial 9-03-
19.pdf

Mediante la captura de pantalla que se aprecia a continuacién, se advierte que el programa
de capacitacién aprobado en la Primera Sesion Ordinaria del Comité de T ransparencia del
19 de marzo de 2019, fue armonizado metodoldgicamente con lo dispuesto con el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaci6n y Proteccién de Datos Personales, en
Ias reuniones de la RED POR UNA CULTURA DE TRANSPARENCIA EN }LL
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. . Romito documentacion relativa al Programa Nacionst de Copacllacion, > et %@
Hsm-.:.i::n ) o HVEEAR) YRANSPARENGIA BRI -t oactosarontas vl g ove s 01 - Wb T ey ‘ o
Forgaeiion T aeies :
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No obsta mencionar que la ONCEAVA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA, serd la ultima actuacion que se celebre por parte del Comité de

TVer Anexo 3.
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Transparencia en el 2019 para atender el acompafiamiento a la capacitacion al 1nter10r de
este Instituto politico.

A continuacién, se proveen los siguientes datos aplicables al afio dos mil diecinueve en el
rubro que nos ocupa:

Constancias registradas del curso Introduccién a la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

® Tema: Introduccion Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados

e Periodo: Agosto

e Ponentes: Rosa Isela Meza Castellanos
e Numero de Asistentes:64

e Constancias recibidas :185

100% capacitado Certificacién como Instituto y Comité de Transparencia
e Taller Etica Publica=9
e Clasificacién de la Informacién=9
e Materia Archivistica=9

ORIENTACIONES Y RECOMENDACIONES

PRIMERA.- Que los Enlaces de Transparencia, sean designados con base en un perfil =
profesional, experiencia laboral, o bien, se capaciten de manera permanente ante el Instituto -
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
(INAI) y el PRD, para garantizar que puedan alcanzar un perfeccionamiento en su perfil
profesional y, asf los Organos intrapartidarios cuenten con condiciones operativas y
materiales, para poder atender a cabalidad la orientacién puntual que les brinda la Unidad,
la Oficialia de Protecciéon de Datos Personales, el Comité de Transparencia, e incluso, la
Coordinadora y 6rganos colegiados de archivos del Partido de la Revolucién Democrética.

SEGUNDA.- Que al momento de suprimir datos personales, se atiendan los requisitos para,
la cancelacion de datos personales, especificados en la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de los Sujetos Obligados, asi como en los Lineamientos Genemles
de Proteccién de Datos Personales para el Sector Piiblico.

TERCERA.- Que previo a cualquier contratacién o gozar del servicio de algin proveedor
perteneciente al sector privado, para tratar datos personales, previa presentacion del
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proyecto en cuestion ante la Unidad de Transparencia del PRD, se realice al INAI una
Consulta de Impacto de Tratamiento de Datos Personales y, en caso de que se determine
que es necesario realizar una Evaluacion de Impacto de Tratamiento de Datos Personales,
se apersone la persona Enlace de Transparencia del 6rgano intrapartidario correspondiente

para atender las recomendaciones y orientaciones que brinde la Unidad de Transparencia
del PRD y del INAL

De ser necesario, por analogia con el articulo 50 de la Ley General de Archivos, penultimo
parrafo, en caso de que el drgano intrapartidario en cuestién no cuente con personal para
atender dicha Evaluacion de Impacto de Tratamiento de Datos Personales, con la finalidad
de no violentar el principio de licitud consagrado en el articulo 18 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesidn de los Sujetos Obligados, pueda contratar a un ;
asesor, que sin fratar datos personales, le auxilie en cumplimentar la Consulta y Ia
Evaluacion de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obhgados

solventando los requerimientos y asesorfas de la Unidad de Transparencia del PRD y d,el
INAIL

Lo anterior, es relevante, pues, no solamente se evitara colapsar la capacidad operativa de

la Unidad de Transparencia, sino que obedece a una causa legal y legitima, que busca evitar

multas por tratar datos personales sin contar con facultades para ello. Por disefio normativo,

AN
/j \ ’

es inviable e ilegal que las Unidades de Transparencia, tengan més facultades que las que -

han sido descritas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piublica:
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica: asi como la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados.

CUARTA.-Que para la emisién de futuros reglamentos de {ransparencia, acceso a la
informacion, proteccion de datos personales y gestién documental, salvo que se reformen
las leyes a que se ha hecho alusién, se atienda a la redaccion del reglamento intrapartidario
vigente en esas materias, que es resultado no solamente de la version original que fue
aprobada al seno de este Instituto politico el afio pasado, sino a las muchas adecuaciones
que se llevaron a cabo por la Representacion del Partido de la Revolucion Democrética ante
el Consejo General del Iustituto Nacional Electoral en coordinacién con e suscrito, sin las
cuales en modo alguno se habria podido proceder a su registro y sancién ante el Instituto
Nacional Electoral®. En lo particular, fue a través de esas adecuaciones que se reglamento la

designacion del Presidente del Comité de Transparencia del Pa1t1d0 de la Revolucién
Democratica.

5Ver Anexo 1.
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A su vez, en caso de ser necesaria la emisién de un nuevo reglamento en dichas materias, se
sugiere que unicamente se cambie la referencia a la denominacién de érganos
intrapartidarios y, en este caso, se establezca desde ese instrumento la reglamentacién de la
designacién de la persona titular de la Oficialia de Proteccién de Datos Personales del
Partido de la Revolucién Democratica®.

“QUIERO AGRADECER A TODAS MIS COMPANERAS Y COMPANEROS DE LA
UNIDAD Y DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, AS{ COMO A TODOS LOS
INTEGRANTES DE ORGANOS INTRAPARTIDARIOS QUE HAN DEMOSTRADO
CON SU ESFUERZO Y COMPROMISO QUE ES POSIBLE MEJORAR SIEMPRE EN
MATERIA DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, Y PROTECCION

) DE DATOS PERSONALES”

iDEMOCRACIA YA, PATRIA PARA TODOS!

pol”
MTRO. ANTONIO AARON AVALOS DE ANDA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL

IPARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

6 Ver Anexo 2.
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