CURRICULUM VITAE PUBLICO

NOMBRE: JUAN ROJAS LINARES

TIPO DE COMPETENCIA:

- LIDERAZGO

- CAPACIDAD PARA TRABAJAR BAJO PRESION
- ORGANIZACION Y PLANIFICACION

- HABILIDADES DE COMUNICACION

- RESPONSABILIDAD Y PERSEVERANCIA

- TOMA DE DECISIONES

- TRABAJO EN EQUIPO Y COOPERACION

- COMPROMISO CON LA ORGANIZACION

- RESOLUCION DE CONFLICTOS Y TECNICAS DE NEGOCIACION
- BUSQUEDA DE LA EXCELENCIA (INICIATIVA)
- INNOVACION

- EMPRENDIMIENTO

ANO DEL PROCESO: 2021

PUESTO DE REPRESENTACION POR EL QUE COMPITE: DIPUTACION FEDERAL DEL DISTRITO XII

ENTIDAD FEDERATIVA: GUANAJUATO

MUNICIPIO O DEMARCACION TERRITORIAL: CELAYA

ESCOLARIDAD: LIC. EN DERECHO

CARRERA GENERICA: HUMANIDADES

EXPERIENCIA LABORAL

PERIODO DE INICIO: ENERO 2014

PERIODO CONCLUSION: JUNIO 2014

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: SEDESOL

CARGO O PUESTO DESEMPENADO: COORDINADOR DE PROGRAMA MOVER A MEXICO



CURRICULUM VITAE PUBLICO

PERIODO DE INICIO: ABRIL 2017
PERIODO CONCLUSION: DICIEMBRE 2018

DENOMINACION DE LA INSTITUCION: BYOS BERRIES, NUBBA COMERCIAL, MANAGEMENT AND
SERVICE

CARGO O PUESTO DESEMPENADO: JEFE DE RECURSOS HUMANOS

PERIODO DE INICIO: ENERO 2019
PERIODO CONCLUSION: DICIEMBRE 2021
DENOMINACION DE LA INSTITUCION: CONSULTORES IDEAL

CARGO O PUESTO DESEMPENADO: DIRECTOR GENERAL

CAMPO DE EXPERIENCIA:

- RECLUTAMIENTO DE PERSONAL
- CONTRATACION, ENTREVISTAS, INDUCCION DEL PERSONAL

- ELABORACION DE NOMINAS, MANEJO DE PROGRAMA NOI

- PODER DE CONVENCIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE TODAS LAS EMPRESAS
- MANEJO COMPLETO DE IDSE Y SUA

- PAGO DE NOMINA EN EFECTIVO EN ALGUNAS EMPRESAS

- PROMOCION ELECTORAL, ESTRATEGIA ELECTORAL

- RELACIONES HUMANAS



